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F'OTOBHOCTH OBPA30BATEJBLHOM OPTAHU3ALIANA

IToanoe HAaNMMEHOBAaHHE OPraHu3anHu
(B COOTBETCTBHHU C YCTABOM YUPEXKIEHHH):

IOpuauaecknii agpec

K 2022/2023 YYHEBHOMY IOy
COCTABIJIEH «14» uromst 2022 r.

Mynuuunanbtoe GIO/UKETHOE yUYpeskIeHHe I0TOTHHTENbHO-
ro obpasosamua «LleHTp neTckoro TBopuecTsa uMenn H.M.
ABBakyMOBa» \cGeCTOBCKOro rOpoACKOro OKpyra

624260 Ceepz.oBckas 0611, 1. AcGect, yn. Vpanbsckas, 75

(B COOTBETCTBHH C YCTABOM yUPEIK/ICHHS)

DaxTHYeCKHIT aapec (npu Hatnauu
HECKOJIbKUX 3/aHMU - MepevnciInTh)

I'ox mocrpoiikn 3nanus:

DaMuaHsi, UMsl, 0TYECTBO PYKOBOAHTE-
Jisl, KOHTAKTHBII TereoH:

624260 Caepp.ioBckas 06u1., r. AcGect, yi. Ypansckas, 75;
624260 Ceepn.ioBckas 06u1., T. AcGect, yi1. Peuras, 13;
624260 Cgepsinosckas o6, r. Acbecr, yn. Jlemunrpan-
ckas,10;

624260 CeepuiioBckas 0611, . AcGecr, ya. Canosas, 13;
624260 CeepaioBckas 001, r. Acbecr, yn. Kanununa, 40;
624260 Ceepn.ioBckas o6, T. AcGect, yi1. DUIKYIBTYpHH-
kOB, 38;

624260 CeepnioBckas o6, . Acbect, ya. OKTAGpbCKOl
pesomonuu, 16;

624260 CeepmioBekas o6, 1. AcGecrt, yi1. Jlecuas, 36.

Vpansckas, 75 - 1968 ron,
Peunas, 13 -19°8 ron

Jly6una Onbra BurtanbesHa
Ten. 8(34365) "-67-43

IIpoBepka rOTOBHOCTH YUpeXKICHHsS MpPOBEJEHA B COOTBETCTBHH C MOCTAHOBJEHHEM [IABHI
AcGecToBckoro ropoackoro okpyra 19.05.2022 Ne 30-I «O moarortoske MYHHMIMIATEHBIX

00pa3oBaTeNbHBIX OPraHHU3al|ii, PACIONOKEHHBIX Ha

‘€pPUTOPUH  ACOECTOBCKOTO TOPOJICKOTO

OKpyra, k 2022/2023 yueGHOMY rojiy» KOMHCCHEH B COCTAR::

Mpeacenarens
o
KOMHCCHIT:

Tuxonosa H.P., rmaBa Ac6ecToBCKOro ropozicKoro okpyra

YiieHbl KOMHCCHH

OT AAMHHHCTPAUNH AcGeCTOBCKOr0 rOPOACKOro OKpyra:

T

Bonkosa E.B. | 3aMECTUTENb IIaBbl aIMUHUCTPALIMK ACOECT(BCKOTO FOPOACKOrO OKpyra,
3aMecTHTeTb Mpe/ceIaTelst KOMUCCHH
Kyrapes E.B. HauaNbHUK OTAena obliecTseHHol Ge30nacHOCTH aAMMHMCTpali ACGECTOBCKOrO rOpPOICKOTO
] OKpyra
Emimaxos W.B. | HauabHMK OTIeNa 1o (PM3MUYECKOH KyIbType, CIOPTY, MONOEKHOI MOTHTHKE AIMMHHCTPALMM

| AcBecToBCKOro ropoackoro okpyra |

oT+Ynpas/ieHnst 06pazoBanuem AcGeCTOBCKOI0 ropoicKoro oOKpyra

Baneesa C.A.

HavajlbHUK anasneﬂm Oﬁpﬂ.ZSOBKHHCM, 3aM€CTHTEJIb NPEACeaaTe/ 1 KOMUCCHH

banabanosa E.B.

3aMecTuTeNb HaualbHUKA Y IPABIeHNs 00pas)BaHHEM, CeKPeTaph KOMHCCHH

o1 MeskmyHnuunaabuoro oraena MBJ P® «AcGecToBekmniin

HAuATLHAK MeXMYHHIMITATBHOTO OT/ea M MHHCTEPCTBA BHYTPeHHHX Jen Poccuiickolt denepa-

Bypmun C.A.
| unu «AcGeCTOBCKMIN (MO COrNacoBaHMIO)
Abpamos U.A. HauanbHUK OTIeNeHus rocyJapCTBEHHON MHCIEKUHH GEe30MacHOCTH JOPOKHONO IBHIKEHHS

MexmyHuumrnansHoro otaena MBJI PO «AciecToBeknit» (Mo coracoBaHuio)

0T AC0eCTOBCKOr0 0T/1e/1a BHEBEIOMCTBEHHOI 0XPAHbI |

Sz08 LA,

HauanbHiK AcGectosekoro OBO — dunuanma ®IKY «YBO BHI™ Poccuu no CepnoBckoit o6a-
CTH» .

OT rOCYapCTBEHHOI0 MOKAPHOI0 HAA30pa

| Hcaes M.M.
| E

HadanbHuk OTaena HaI30pHON AeATENBHOCT 1 U NPO(HIAKTHYECKON PaGOThl ACGECTOBCKOTO ro-
POACKOr0 OKpyra, MasbileBCKOro rOPOACKOI 0 OKPYTa, FOPOACKOro okpyra Pedrunckuii Yipasse-
HHsl HANI30PHOI NeATeNbHOCTH H MPOdHAaKTI yeckoii pabotsl [naskoro ynpasnenns MUC Poccun
1o CBepasIoBCKOit 061acTH (110 COIIACOBARMK )

| OT opraHa 31paBooXpaHeHnst
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I'naBHblit Bpau ['ocyIapCTBEHHOrO aBTOHOMHOIO YUpEeKICHHS 31paBooXpaHeHus CBEpLIOBCKO
| o6nactu «oponckas GonsHima ropoa Ac6uct» (Mo cOracoBaHmio)
i

“ Bparun M.A. ‘

| OT BOEHHOI0 KoMHccapuaTa ropoaa Actect CBepanoBeKoii 061ac i

| Kapnos MLA. | BoeHHbIif Komuceap ropona AcGect CepiioBCKOH 06MacTH

OT XO35HiCTBEHHO-IKCILTY ATALMOHHOI CAYKObI:

\ Caupuzos B.1. AMPEKTOP ACGECTOBCKOrO MyHHMLIMNANBHOT ) GIOIKETHOrO yupexzaenus «LleHTp oGecrieuenns nes-
[ TENbHOCTH CHCTEMbI 0Gpa3oBaHms»

| oT npodcotosHoro oprana

‘ Anvikaesa E.IT. npencenaresib ACGECTOBCKON rOpoACKOH OpraHH3aLiu Ipodeoroza paGoTHIKOB HapoTHOrO obpa-
30BaHNA U Hayku P, 3amecTutens npence tarens Koopaunauumontoro cosera AcGecToBCKOro ro-
| POICKOTO 00BENMHEHUS MPOPCOIO3HBIX OprHU3aLMU, (110 COrIacoBaHmIo)

0T 06pa3oBaTe/IbHOIi Opranuzauun

OT 3AMMHWCTPALMK _06pa3oBaTebHOM OpraHu3aLiu

Jy6una O.B.

AMPEKTOP MYHULUTIATLHOTO GIOJKETHOTO \ dpeskaeHus ZOTIONIHUTETTBHOTO 00
ATCKOro TBOpUecTBa MM. H.M. ABBaKymMoB:» AcGecTOBCKOro TOPOJCKOTO 0O

pasoBanus «Llentp
Kpyra

|_OT Oprana, oCyLIECTBIISIOLLEr0 HAT30D

3a COOMONIeHIEM TEXHHUKH 630 TACHOCTH B CHCTEMe obpasoBanus

| Maparkanosa I'. I,

3aMECTHTEIIb AUPEKTOPA 110 Y4eGHO-BOCITHT Te/bHOI paGoTe MyHHLHTATBHOTO GroKkeTHOrO

YIPEKACHHS JONOTHUTENIbHOTO 06pasoBaHii1 «LleHTp meTckoro TBOpUecTBa uM. H.M. ABBakymo-
Ba» ACGECTOBCKOrO rOPOACKOr0 OKpYra, 3ay ecTHTE b TNpefceaaTelisi KOMUCCHH 10 OXPaHe Tpyaa

| OT POMTENECKOH OBILECTBEHHOCTH

| Jlucuunna JI.C. | 47IeH POAUTENBCKOrO KOMHTETA ISTCKOro 00 »eauneHus MBY 1O LAT

3akiouenue KOMHCCHH 10 pe3yJibTaTaM IPOBEDKH 'OTOBHOCTH OpraHu3alMuu:

MyHununanasHoe 6101KeTHOe YHUPEKICHHUE 010 THUTEILHOIO 06pazoBanust «LIeHTp
ACTCKoro TBOpuecTBa HMeHu H.M. ABBakymoBa» AcGecToBCKOro IOPOJICKOr0O OKpyra
K 2022/2023 yuebHomy roxy

(rorosa/ He rotosa)

\ Mpencenarens komucenn %{ 17// > ’ Tuxonosa H.P.
| -
| 3amecrurens npeacenatens 7 / Boskosa E.B.
| 7/ |
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	Приложение 

к Акту готовности Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

 «Центр детского творчества им. Н.М. Аввакумова» Асбестовского городского округа
к 2022/2023 учебному году


	№

п/п
	Мероприятия
	Требования к исполнению
	Информация о состоянии на момент проверки,

проблемы, рекомендации

	Характеристика организации

	1. 
	Наличие учредительных документов юридического лица
	реквизиты документов
	Устав МБУ ДО ЦДТ утвержден распоряжением Управления образованием Асбестовского городского округа от 10.08. 2015 № 17.


	2. 
	Наличие документов, подтверждающих закрепление за образовательной организацией недвижимого имущества
	реквизиты документов
	Договор № 197 от 25 августа 2015 года о предоставлении муниципального имущества на праве оперативного управления.
Дополнительное соглашение от 16 декабря 2016 года к Договору № 197 от 25.08.2015г.  



	3. 
	Наличие документов, подтверждающих право на пользование земельным участком, на котором размещена организация (за исключением арендуемых зданий)
	реквизиты документов
	Свидетельство о государственной регистрации права (постоянное (бессрочное) пользование) – Уральская, 75: 66-66/030-66/030/660/2015-1319/1, дата выдачи 05.10.2015 г. 

Свидетельство о государственной регистрации права (постоянное (бессрочное) пользование) – Речная, 13: 66-66-30/021/2012-452, дата выдачи 05.10.2015 г. 

Свидетельство о государственной регистрации права (оперативное управление) – Уральская, 75: 66-01/30-50/2002-211, дата выдачи 05.10.2015 г. 

Свидетельство о государственной регистрации права (оперативное управление) – Речная, 13: 66-66-30/004/2010-231, дата выдачи 05.10.2015 г.


	4. 
	Наличие лицензии на право ведения образовательной деятельности, свидетельство об аккредитации
	1) номер лицензии, кем и когда выдана, на какой срок, имеется ли приложение (приложения);

2) соответствие данных, указанных в лицензии, уставу;

3) виды образовательной деятельности и предоставление дополнительных образовательных услуг;

4) дата и номер свидетельства об аккредитации
	1) Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 66 ЛОI № 0004320 от 07.10.2015, регистрационный номер № Л035-01277-66/00195243, выдана Министерством общего и профессионального образования Свердловской области на срок: бессрочно, приказ от 04.10.2015 г. № 1784-ли. Приложение к лицензии серия 66ПОI № 0015943 (переоформлено в 2018 году – приказ Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 05.07.2018 г. № 671-ли).

2) Данные, указанные в лицензии, соответствуют Уставу.

3) Вид образовательной деятельности в соответствии с действующей лицензией – дополнительное образование, подвид – дополнительное образование детей и взрослых.

4) В соответствии с муниципальным заданием МБУ ДО ЦДТ на 2022 год учреждение оказывает следующие муниципальные услуги: реализация дополнительных общеразвивающих программ.

5) В соответствии с законодательством в области образования аккредитация организаций дополнительного образования не предусмотрена.

	5. 
	Наличие образовательных программ
	1) имеются (перечислить);

2) отсутствуют
	Имеются дополнительные общеразвивающие программы по направленностям: 

- художественная;

- физкультурно-спортивная;

- туристско-краеведческая;

- социально-гуманитарная;

- техническая.

	6. 
	Наличие программ развития образовательной организации
	1) имеются (перечислить):

когда и кем утверждены;

на какой срок; 

2) отсутствуют
	1) Программа развития МБУ ДО ЦДТ на 2017-2020 гг, принята Советом МБУ ДО ЦДТ (протокол № 4 от 20.12.2016г.), педагогическим советом (протокол № 1 от 14.03.2017г.), утверждена приказом МБУ ДО ЦДТ от 20.03.2017г. № 50.

2) Проект «Одаренные дети» на 2017-2020 годы, принят педагогическим советом (протокол № 5 от 25.10.2016 года), утвержден приказом МБУ ДО ЦДТ от 30.12.2016г. № 292.

Срок реализации Программы развития МБУ ДО ЦДТ и Проекта «Одаренные дети» продлен до 31.12.2021 года (приказ МБУ ДО ЦДТ от 31.12.2020 г. № 201-О/Д).
Программа развития МБУ ДО ЦДТ на период до 2024 года находится на стадии разработки.

	7. 
	Наличие плана работы организации на 2022-2023 учебный год.
	1) наличие;

2) когда и кем утвержден
	Годовой план МБУ ДО ЦДТ на 2022-2023 учебный год в наличии, принят решением педагогического совета (протокол № 1 от 18.06.2022г.), утвержден приказом МБУ ДО ЦДТ от 20.06.2022 г. № 110-О/Д.

	8. 
	Количество объектов (территорий) организации
	1) всего (единиц);

2) в том числе с массовым пребыванием людей (единиц);

3) в том числе с круглосуточным пребыванием людей (единиц) (спальный корпус, общежитие)
	Здания МБУ ДО ЦДТ:

1) всего 2 здания;

2) в том числе с массовым пребыванием людей 2 здания;

3) с круглосуточным пребыванием людей зданий нет.

	9. 
	Условия работы образовательной организации 
	1) в одну или в две смены (указать);

2) в первую смену обучаются:

количество классов;

количество обучающихся в них;

3) во вторую смену обучаются:

количество классов;

количество обучающихся в них
	1) организация работает в три смены;

2) в первую смену обучаются 40 групп; в них 485 обучающихся;

3) во вторую смену обучаются 60 групп; в них 610 обучающихся

4) в 3 смену обучаются 26 групп; в них 205 обучающихся

	10. 
	Численность обучающихся (воспитанников) в образовательной организации 
	1) проектная допустимая численность обучающихся (человек);

2) количество классов по комплектованию;

3) планируемое количество обучающихся на момент проверки (человек);

4) в том числе с применением дистанционных образовательных технологий (человек);

5) наличие превышения допустимой численности обучающихся (указать на сколько человек)
	1) Проектная допустимая численность обучающихся:

- Уральская, 75 – 510 человек в 1 смену;

- Речная, 13 – 285 человек в 1 смену.

2) По комплектованию 126 групп.

3) Планируемое количество обучающихся на момент проверки 1300 человек.

4) С применением дистанционных образовательных технологий – 1000 человек.

5) Превышения допустимой численности обучающихся нет.

	11. 
	Укомплектованность организации кадрами
	1)  по штатному расписанию:

администрация;

учителя;

воспитатели;

иные работники;

2)  по факту: 

администрация;

учителя;

воспитатели;

иные работники;

3) наличие вакансий (указать).
	1) По штатному расписанию (количество единиц):

- администрация – 4,0;

- педагогические работники – 34,03;

- иные работники – 16,95.

2) По факту (количество единиц):

- администрация – 4,0;

- педагогические работники – 34,03;

- иные работники – 16,95.

3) вакансий нет.

	Материально-техническая база образовательной организации и оснащенность образовательного процесса

	12. 
	Готовность (оборудование, ремонт) систем:

1) канализации; 

2) отопления;

3) водоснабжения
	акты технического контроля (указать реквизиты)


	Акт ревизии промывки канализационных колодцев и сетей: ул. Уральская, 75 от 19.05.2022; ул. Речная, 13 - канализационных колодцев на балансе нет.

Акт о проведении испытаний и промывки (продувки) трубопроводов системы отопления, узла водоподогревателя на прочность и герметичность: ул. Уральская, 75 от 19.05.2022; ул. Речная, 13 от 20.05.2022.

	13. 
	Оснащенность ученической мебелью в соответствии с нормами и ростовыми группами
	
	Оснащенность ученической мебелью - 100%; мебель соответствует "Санитарно-эпидемиологическим требованиям к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" (санитарные правила СП 2.4.3648-20). 

	14. 
	Обеспеченность учебниками в соответствии с требованиями стандартов (в процентах)
	перечислить учебные предметы, не обеспеченные в полном объеме учебниками
	В соответствии с образовательной программой МБУ ДО ЦДТ учебники не предусмотрены.

	15. 
	Оснащенность мастерских в соответствии с требованиями
	
	Мастерских нет.

	Материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом в образовательной организации

	16. 
	Наличие и готовность физкультурного/спортивного зала
	
	Имеется тренажерный зал, к учебному году готов.

	17. 
	Наличие спортивного оборудования и инвентаря, состояние оборудования и инвентаря, сертификаты соответствия на использование в образовательном процессе спортивного оборудования 
	указать реквизиты сертификатов соответствия
	Спортивное оборудование имеется и соответствует установленным требованиям. Состояние оборудования и инвентаря соответствует требованиям. Составлены акты-разрешения на проведение занятий в тренажерном зале на 2022-2023 учебный год от 21.06.2022 г. 

Сертификат соответствия № РОСС RU. AМ05.Н14080, срок действия с 01.06.2022 г. по 31.05.2025 г.

	18. 
	Наличие и состояние стадиона /спортивной площадки 
	
	Стадиона/спортивной площадки нет. 



	19. 
	Проведение испытаний спортивного оборудования на стадионах, спортивных площадках, спортивных/физкультурных залах
	указать реквизиты актов испытаний
	Акты о проведении испытаний спортивного оборудования в тренажерных залах на 2022-2023 учебный год составлены от 21.06.2022 г. Оборудование соответствует ГОСТ.

	Пожарная безопасность образовательной организации

	20. 
	Наличие предписаний органов надзорной деятельности Главного управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Свердловской области (далее - ГУ МЧС России по Свердловской области).
	предписание/акт 

1) количество не устраненных нарушений;

2) количество не устраненных нарушений, срок устранения которых истек;

3) наличие плана устранения нарушений с указанием сроков устранения (каким документом утвержден);

4) отчеты об устранении нарушений.
	Предписаний нет.



	21. 
	Обучение правилам пожарной безопасности (далее – ППБ).
	1) обучение руководителя организации пожарному минимум;

2) наличие обученного ответственного в организации;

3) обучение сотрудников ППБ;

4) обучение обучающихся (воспитанников) ППБ;

5) эвакуационные учения с обучающимися (взаимодействие с органами территориального отделения Государственной противопожарной службы Российской Федерации, периодичность проведения учений).
	1) Директор Дубина О.В. прошла обучение по пожарному минимуму (удостоверение № ПМ-1821 от 12.06.2021 г.).

2) Ответственные за пожарную безопасность в учреждении прошли обучение: 

- Власова Н.И., заместитель директора по АХЧ (удостоверение № ПМ-1822 от 12.06.2021 г.);

- Богданова С.В., заведующий хозяйством (удостоверение № ПМ-1823 от 12.06.2021 г.).

3) Обучение сотрудников осуществляется через проведение плановых и внеплановых инструктажей по пожарной безопасности, теоретические и практические занятия в рамках 16-часовой программы обучения по гражданской обороне, проведение КШТ, в рамках Месячника обучения правилам пожарной безопасности среди населения.

4) Обучение учащихся осуществляется через проведение воспитательных мероприятий в рамках Недель пожарной безопасности, Месячника безопасности, Месячника обучения правилам пожарной безопасности среди населения.

5) Эвакуационные обучения с учащимися проводятся не менее 2 раз в учебном году. Планируется проведение учебных тренировок в сентябре 2022 года, в мае 2023 года и по мере необходимости.

	22. 
	Состояние первичных средств пожаротушения
	1) достаточность имеющихся средств;

2) наличие журнала учета средств;

3) проверка средств на срок годности, при необходимости - их замена.
	1) В соответствии с Правилами противопожарного режима все первичные средства пожаротушения имеются в достаточном количестве.

2) Журнал учета средств пожаротушения имеется.

3) Огнетушители (в количестве 22 штук): ОУ-3 (11шт.) и ОП-4 (11шт.) перезаряжены и гидроисправны (акт от 06.12.2019, акт от 02.06.2020, акт № 457 от 05.05.2022, акт № 484 от 13.05.2022, акт № 489 от 17.05.2022).


	23. 
	Состояние автоматической пожарной сигнализации (далее – АПС) и системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре, их техническое обслуживание
	1) наличие и исправность АПС, системы оповещения;

2) договор на обслуживание (указать реквизиты); 

3) наличие дублированного сигнала на пульт подразделения пожарной охраны без участия работников объекта и (или) транслирующей этот сигнал организации:

наименование программно-аппаратного комплекса;

договор на обслуживание (указать реквизиты);

4) наличие ответственного лица;

5) наличие иных систем пожарной автоматики (указать реквизиты)
	1) АПС и системы оповещения и управления эвакуации людей при пожаре имеется (акт проверки работоспособности автоматических систем противопожарной защиты от 19.05.2022.). Техническое обслуживание сигнализации осуществляется ежемесячно. Журнал регистрации работ по техническому обслуживанию и текущему ремонту установок пожарной сигнализации имеется.

2) Вывод АПС на пульт пожарной части г. Асбеста произведен в 2 зданиях в июне 2015 г. согласно заключенных договоров с ООО «ОКО-ТЦ» от 24.02.2015 г. № 091-15/М и от 22.06.2015 г. № 223-15/М.

3) Договоры на техническое обслуживание пожарной (охранно-пожарной) сигнализации от 19.01.2022 № 77 и от 19.01.2022 № 78 заключены с ООО «Яшма».
4) Имеется дублированный сигнал на пульт подразделения пожарной охраны без участия работников объекта и (или) транслирующей этот сигнал организации:

программно-аппаратный комплекс – ПАК ОКО

договор на обслуживание от 19.01.2022 № 52898/С.

5) Ответственные за исправное состояние АУПС и СОУЭ:

- Уральская, 75 – Власова Н.И., заместитель директора по административно-хозяйственной части

- Речная, 13 – Богданова С.В., заведующий хозяйством;

6) Иные системы пожарной автоматики отсутствуют.

	24. 
	Состояние путей эвакуации
	соответствие путей эвакуации требованиям пожарной безопасности  (да/нет)
	Да. 

	25. 
	Соответствие электроустановок зданий требованиям пожарной безопасности
	указать реквизиты
	Уральская, 75: Протокол от 08.04.2022 № 9 измерения сопротивления изоляции электрических проводок и кабельных линий напряжением до 1000 В.

Протокол от 08.04.2022 № 10 проверки наличия цепи между заземлениями, заземленными установками и элементами заземленных установок в системах питания с заземленной нейтралью.

Протокол от 08.04.2022 № 11 проверки срабатывания защиты в системах питания с заземленной нейтралью электроустановок до 1000 В.

Речная, 13: Протокол от 11.11.2021 № 81 измерения сопротивления изоляции электрических проводок и кабельных линий напряжением до 1000 В.

Протокол от 11.11.2021 № 82 проверки наличия цепи между заземлениями, заземленными установками и элементами заземленных установок в системах питания с заземленной нейтралью.

Протокол от 11.11.2021 № 83 проверки срабатывания защиты в системах питания с заземленной нейтралью электроустановок до 1000 В.

	26. 
	Наличие, состояние и готовность противопожарного водоснабжения
	1) внутреннее;

2) наружное
	1) Внутреннее противопожарное водоснабжение:

- Уральская, 75: 9 пожарных кранов (протокол испытания внутреннего противопожарного водопровода на водоотдачу от 28.04.2022 г. Лицензия МЧС №66-Б/00603 (ООО «Яшма»);

- Речная,13: пожарных кранов нет.

2) Наружное противопожарное водоснабжение.

Пожарных гидрантов на балансе МБУ ДО ЦДТ нет. 

-Уральская,75: ближайшие ПГ находятся на расстоянии 45 метров (ПГ № 120, газон у дороги напротив здания ул. Уральская, 75) и 115 метров (ПГ № 119, между домами ул. Уральская, 72 и ул. Уральская, 74).

- Речная,13: ближайшие ПГ находятся на расстоянии 99 метров (ПГ № 65, ул. Королева, 29) и 100 метров (ПГ № 85, между домами ул. Садовая, 46 и Садовая, 48).

	27. 
	Наличие декларации пожарной безопасности
	декларация зарегистрирована в территориальном органе Государственной противопожарной службе (указать реквизиты)
	Декларации пожарной безопасности имеются.

Зарегистрированы ОНД и ПР Асбестовского ГО, Малышевского ГО, ГО Рефтинский УНД и ПР ГУ МЧС России по Свердловской области 11.06.2021 г. № 65 409- 000-ТО-00021 и № 65 409- 000-ТО-00022.


	Санитарно-гигиенические и медицинские мероприятия

	28. 
	Наличие предписаний органов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Свердловской области
	1) предписание/акт (указать реквизиты);

2) количество не устранённых нарушений;

3) количество не устранённых нарушений, срок устранения которых истек;

4) наличие плана устранения нарушений с указанием сроков устранения (каким документом утвержден);

5) отчеты об устранении нарушений.
	Предписаний нет.



	29. 
	Организация профессиональной гигиенической подготовки и аттестации


	1) обучение руководителя организации (наличие документ, указать реквизиты);

2) наличие обученного ответственного в организации;

3) обучение сотрудников.
	1) Директор МБУ ДО ЦДТ прошел санитарно-гигиеническое обучение 14.12.2020 г.;
2) Ответственным за организацию санитарно-гигиенического обучения работников назначена Власова Н.И., заместитель директора по административно-хозяйственной части (приказ от 20.06.2022 г. № 118-О/Д), прошла обучение 05.07.2022;
3) Педагогические работники прошли обучение в количестве 37 человек: 9 человек в 2020 году, 11 человек в 2021 году, 17 человек в 2022 году (имеются отметки в медицинских книжках работников). Договор на проведение гигиенического обучения и аттестации работников от 24.01.2020 года № 06/661; договор на проведение гигиенического обучения и аттестации работников от 26.01.2021 года № 06/894, договор на проведение гигиенического обучения и аттестации работников от 24.11.2021 года № 06/3383, договор на проведение гигиенического обучения и аттестации работников от 19.011.2022 года № 06/234 

	30. 
	Организация питания обучающихся (воспитанников) 
	1) наличие пищеблока (столовая, буфет), если иное – указать; 

2) оснащенность пищеблока оборудованием и столовой мебелью;

3) акты технического контроля соответствия технологического и холодильного оборудования паспортным характеристикам (указать реквизиты); 

4) организация горячего питания:

- за счет собственной столовой, договор на оказание услуги питания (указать реквизиты);

- договоры на поставку продуктов питания (указать реквизиты);

5) планируемый охват обучающихся горячим питанием (количество и процент от общего количества обучающихся);

6) паспортизация пищеблока
	В организациях дополнительного образования пищеблок не предусмотрен.

	31. 
	Оборудование организации по бактерицидному обеззараживанию воздуха
	наличие/отсутствие
	В наличии


	32. 
	Проведение медицинского осмотра сотрудников образовательной организации в соответствии с установленным графиком
	наличие/отсутствие, указать даты
	В наличии (договор № 310 от 10.09.2021)
 1) В 2021 году прошли обязательный периодический профилактический медицинский осмотр 44 человека, что составляет 100% от количества лиц, подлежащих периодическому профилактическому медицинскому осмотру (имеется заключительный акт);

2) Работники учреждения проходят флюорографическое обследование по графику.

	33. 
	Наличие установки фильтров и ультрафиолетовых облучателей для очистки и обеззараживания воды
	наличие/отсутствие
	Отсутствие

	34. 
	Для общеобразовательных организаций
	
	

	35. 
	Состояние медицинского сопровождения
	1) наличие медицинского кабинета (если иное – указать);

2) лицензия на право медицинской деятельности (или договор с поликлиникой на обслуживание);

3) обеспеченность медицинским персоналом.
	Медицинский кабинет в учреждении не предусмотрен проектом.

	36. 
	Протокол лабораторного исследования качества питьевой воды по микробиологическим показателям в соответствии с программой производственного контроля (при проведении работ на системе водоснабжения необходимо представить данные исследований после проведения этих работ)
	указать реквизиты
	Протоколы №№ 03/03542-22 от 01.04.2022 г., 03/03543 от 01.04.2022 г.

	37. 
	Наличие бесконтактных термометров
	наличие/отсутствие

(исходя из численности обучающихся (воспитанников): до 100 человек – 2 штуки; от 100 до 250 человек – 5 штук; свыше 250 человек – 10 штук)
	в наличии (9 термометров - ул. Уральская, 75; 2 термометра - ул. Речная, 13)

	38. 
	Наличие дозаторов с антисептическим средством для обработки рук
	наличие/отсутствие (2 дозатора на каждую входную группу и 2 дозатора на вход в обеденную зону)
	в наличии (9 дозаторов - ул. Уральская, 75; 5 дозаторов - ул. Речная, 13)

	39. 
	Наличие не переносных ультрафиолетовых облучателей
	наличие/отсутствие
	 - бактерицидный облучатель (ОБНП 2*30-01) – 1 шт;

- бактерицидный облучатель (ОБН-150) – 12 шт. 

	40. 
	Наличие бактерицидных облучателей воздуха рециркуляторного типа
	наличие/отсутствие
	- облучатель-рециркулятор МИРТ-30-400 – 2 шт;

- рециркулятор бактерицидный РБ2*15 – 9 шт;

- рециркулятор бактерицидный модернизированный    РБ4*15 – 4 шт.

	41. 
	Обеспечение использования средств индивидуальной защиты органов дыхания, а также перчаток
	
	Наличие

	Антитеррористическая защищенность образовательной организации

	42. 
	Наличие предписаний органов надзорной деятельности Федеральной службы войск                 национальной гвардии Российской Федерации по Свердловской области
	предписание/акт проверки (указать реквизиты)

1) количество не устраненных недостатков;

2) количество не устраненных недостатков, срок устранения которых истек;

3) наличие плана устранения недостатков с указанием сроков устранения;

4) отчеты об устранении недостатков
	Акт обследования инженерно-технической укрепленности и антитеррористической защищенности объекта МБУ ДО ЦДТ от 12 октября 2021 года.

1) Количество не устраненных недостатков – 0.


	43. 
	Акт обследования и категорирования безопасности образовательной организации
	 (указать категорию опасности объекта/ территории)
	Уральская, 75 – 4 категория опасности, Речная, 13 – 4 категория опасности

	44. 
	Наличие ответственных лиц по антитеррористической защищенности объекта (территории), проведение обучения, инструктажей по антитеррористической укрепленности
	указать реквизиты приказа руководителя образовательной организации, количество обученных сотрудников; количество инструктажей
	Ответственным лицом за антитеррористическую защищенность объекта (территории) назначена Богданова С.В., педагог-организатор (приказ от 20.06.2022 г. № 111-О/Д). 

1) Количество обученных сотрудников- 53 чел.
2) количество инструктажей - 2

	45. 
	Обеспечение пропускного и внутриобъектового режимов 
	наличие/отсутствие, указать реквизиты документа
	Пропускной режим осуществляется вахтером и сотрудником ЧОП «Крокус» (договор от 19.01.2022 г. № 158/05). 

	46. 
	Организация физической охраны 
	1) предусмотрена в штатном расписании (вахтер, сторож);

2) заключен договор с подразделением Управления Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по Свердловской области (указать реквизиты);

3) заключен договор с частным охранным предприятием (указать реквизиты)
	1) Физическая охрана предусмотрена в штатном расписании (в дневное время - 2 ставки вахтера, в ночное время - 4 ставки сторожа).
2) В здании по адресу: ул. Уральская,75 организован пост охраны. Охрана осуществлялась сотрудниками ООО ЧОП «Крокус» по графику: пн.-пт.: с 12.00 до 20.00, сб.: с 10.00 до 18.00 (договор от 19.01.2022 г. № 158/05).


	47. 
	Оборудование объектов (территорий) системами оповещения и управления                  эвакуацией либо автономными системами (средствами) экстренного оповещения о                   возникновении чрезвычайной ситуации
	1) наличие и исправность;

2) договор на обслуживание (указать реквизиты); 

3) отсутствует (причина, принимаемые меры);

4) не обслуживается (причина, принимаемые меры)
	1) Система оповещения в наличии.
2) Договор на обслуживание с ООО «Яшма» от 19.01.2022 г. № 77 и № 78. 



	48. 
	Оборудование на 1-м этаже помещения для охраны с установкой в нем систем                             видеонаблюдения, охранной сигнализации и средств передачи тревожных сообщений в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации (подразделения вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации
	1) наличие;

2) отсутствует (причина, принимаемые меры)
	1). Отдельного помещения нет. 

В здании по адресу: Уральская, 75 оборудован пост охраны с установкой систем видеонаблюдения, охранной сигнализации.

	49. 
	Организация охраны объекта техническими средствами: ручным металлоискателем, системой контроля и управления доступом, система видеонаблюдения, ограждение. Наличие кнопки тревожной сигнализации (далее - КТС) вывод КТС в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации, система наружного освещения.

	наличие/отсутствие
	В наличии
Ул. Уральская, 75: ручной металлоискатель, система контроля и управления доступом, система видеонаблюдения, кнопка тревожной сигнализации (далее - КТС) с выводом КТС в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации, система наружного освещения.

Ул. Речная, 13: система видеонаблюдения, ограждение, кнопка тревожной сигнализации (далее - КТС) с выводом КТС в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации, система наружного освещения.

	Информационная безопасность

	50. 
	Проведение ревизии библиотечного фонда на выявление литературы, содержащей материалы экстремистской направленности
	Даты проверок, указать реквизиты документа, периодичность
	Библиотека в учреждении отсутствует, имеется методическая литература в количестве 1950 экземпляров. Проведена ревизия методического фонда на выявление литературы, содержащей материалы экстремистской направленности, акт № 42 от 21.06.2022 г.



	51. 
	Наличие в организации доступа к сети Интернет
	наличие/отсутствие
	Договор с ООО «Сухой Лог Интерсат» от 19.01.2022 № (ЮА)12/2022

	52. 
	Количество компьютеров, подключенных к сети Интернет.
	указать количество
	25 компьютеров подключены к сети Интернет

	53. 
	Наличие договорных обязательств с провайдером на предоставление контент-фильтрации для трафика
	указать реквизиты
	Договор с ООО «Сухой Лог Интерсат» от 19.01.2022 № (ЮА)12/2022

	54. 
	Установка контент-фильтра на компьютерах, имеющих доступ к сети Интернет
	1) название и тип контент-фильтра;

2) все ли компьютеры, подключенные к сети Интернет, имеют контент-фильтр
	Все компьютеры, подключенные к сети Интернет, имеют контент-фильтр (Internet-censor, тип – программный).


	55. 
	Проверка исправности контентной фильтрации
	указать реквизиты
	Акт проверки исправности контентной фильтрации № 43 от 21.06.2022 г. (ЦДТ)

	56. 
	Назначение ответственных лиц по информационной безопасности
	указать реквизиты
	Ответственное лицо – Маратканова Г.Д. (приказ МБУ ДО ЦДТ от 20.06.2022 г. № 114-О/Д).

	Безопасность дорожного движения

	57. 
	Безопасность школьных перевозок
	1) наличие приказа руководителя образовательной организации о назначении ответственного за обеспечение безопасности дорожного движения (указать реквизиты);

2) наличие лицензии по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами (указать реквизиты);

3) наличие договора на оказание телематических услуг (ГЛОНАСС) (указать реквизиты);

4) численность обучающихся, подвозимых в образовательную организацию;

5) согласование маршрута движения автобуса с Государственной инспекцией безопасности дорожного движения;

6) организация предрейсового и послерейсового осмотров (технического и медицинского) (кем проводится, указать реквизиты);

7) дата последнего технического осмотра (указать реквизиты документа);

8) укомплектованность водителями;

9) стаж работы водителя, обучение
	Перевозки обучающихся не предусмотрены

	58. 
	Паспорт дорожной безопасности образовательной организации
	1) наличие (в том числе визуализированного паспорта);

2) паспорт утвержден (дата);

3) паспорт согласован в территориальном отделе Управления Государственной инспекции безопасности дорожного движения Главного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Свердловской области (дата);

4) паспорт согласован в администрации Асбестовского городского округа (дата)
	1) Имеется Паспорт дорожной безопасности (в том числе визуализированный паспорт);

2) паспорт утвержден директором МБУ ДО ЦДТ 27.07.2020г;

3) паспорт согласован в Госавтоинспекции 29.07.2020 г.

4) паспорт согласован начальником Управления образованием АГО 29.07.2020 г.

	59. 
	Наличие площадки по обучению детей правилам дорожного движения (уличная, внутришкольная), наличие учебно-тренировочного перекрестка
	наличие/отсутствие
	В кабинете безопасности имеется: переносной учебно-тренировочный перекрёсток, оборудование и наглядные материалы для проведения занятий с детьми по изучению правил дорожного движения и профилактике дорожно-транспортного травматизма.

	60. 
	Наличие класса «Светофор»
	наличие/отсутствие
	Класс «Светофор» имеется (в кабинете безопасности № 212)

	61. 
	Наличие уголков безопасности дорожного движения
	наличие/отсутствие
	Уголок безопасности дорожного движения имеется, расположен в коридоре второго этажа учреждения.

	62. 
	Состояние улично-дорожной сети, прилегающей к образовательной организации, приведение в соответствие требованиям Национального стандарта Российской Федерации 
	1) наличие и целостность ограждения территории образовательной организации, исключающего выход на проезжую часть в месте, не обустроенном для ее перехода;

2) количество пешеходных переходов, расположенных на маршрутах движения детей в соответствии с ГОСТом;

3) наличие и состояние тротуаров на маршрутах движения детей, исключающих их движение по проезжей части
	1. 1. ограждения территории, исключающего выход на проезжую часть в месте, не обустроенном для ее перехода, не предусмотрено;

2. 2.  1 пешеходный переход;

3. 3. тротуар на маршрутах движения детей, исключающих их движение по проезжей части в наличии и удовлетворительном состоянии


	Охрана труда

	63. 
	Приказ о назначении ответственного лица за охрану труда в образовательной организации
	указать реквизиты
	Ответственное лицо за охрану труда в образовательной организации – Власова Н.И., специалист по охране труда (приказ от 20.06.2022 г. № 118-О/Д).

	64. 
	Наличие коллективного договора
	указать реквизиты
	Коллективный договор МБУ ДО ЦДТ на 2020-2022 годы утвержден 31.01.2020 года, дополнительное соглашение № 1 утверждено 28.10.2020 г, дополнительное соглашение № 2 утверждено 29.10.2021г.

	65. 
	Наличие специалистов, обученных по 40-часовой программе по охране труда
	1) обучение руководителя/заместителя руководителя (наличие документа, указать реквизиты);

2) обучение уполномоченных и членов комиссии по охране труда (наличие документа, указать реквизиты)
	Специалисты, обученные по 40-часовой программе по охране труда:

1) Дубина О.В., директор, удостоверение № 1019/20 от 09.10.2020;

2) Власова Н.И., зам директора по АХЧ, удостоверение № 1021/20 от 09.10.2020;

3) Маратканова Г.Д., зам. директора по УВР, удостоверение № 1020/20 от 09.10.2020;

4) Филатова В.А., педагог-организатор, удостоверение № 1022/20 от 09.10.2020;

5) Богданова С.В., уполномоченный по охране труда от работников учреждения, удостоверение № 1023/20 от 09.10.2020.

	66. 
	Наличие плана работы по охране труда и профилактике детского травматизма в организации
	наличие/отсутствие
	Имеются планы работы, утверждены приказом от 20.06.2022 г. № 118-О/Д:

1) План работы комиссии по охране труда на 2022-2023 учебный год.

2) План организационно-технических мероприятий по улучшению условий, охраны труда, здоровья работников и обучающихся в МБУ ДО ЦДТ на 2022-2023 учебный год.

3) План работы МБУ ДО ЦДТ по профилактике травматизма на 2022-2023 учебный год.

	67. 
	Наличие инструкций по охране труда
	указать реквизиты
	Инструкции по охране труда для работников ЦДТ:

1) о мерах пожарной безопасности в зданиях ЦДТ и на прилегающей территории (приказ от 10.06.2021 № 97-О/Д);

2) о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей при пожаре из здания, расположенного по адресу: ул. Уральская,75 (приказ от 10.06.2021 № 97-О/Д);

3) при движении группы обучающихся по улицам города (соблюдение правил дорожного движения) (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

4) при перевозке учащихся автомобильным транспортом (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

5) при проведении массовых мероприятий (вечеров, утренников, концертов, фестивалей, конкурсов, конференций, слётов, брейн-рингов и др. (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

6) при проведении прогулок, туристических походов, экскурсий, экспедиций (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

7) при проведении спортивных соревнований (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

8) для не электротехнического персонала, аттестуемого на 1 квалификационную группу по электробезопасности (приказ от 31.10.2019 г. № 270-О/Д)

9) при проведении занятий в тренажёрном зале (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

10) при проведении занятий хореографией (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

11) при обучении детей игре на гитаре (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

12) при выполнении слесарных и сантехнических работ (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

13) при уборке помещений (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

14) по оказанию первой (доврачебной) помощи в МБУ ДО ЦДТ им. Н.М. Аввакумова АГО (приказ от 01.04.2022 № 40(а));

15) при проведении занятий по пожарно-спасательному спорту (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

16) при проведении соревнований по технике туризма (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

17) по профилактике новой короновирусной инфекции (COVID-19) для сотрудников МБУ ДО ЦДТ (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

18) при проведении водного похода (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

19) при работе на тренажёре «Скальная стенка» (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

20) при проведении занятий по лыжам (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

21) при выполнении работ по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

22) при проведении уборки территории ЦДТ (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

23) при обслуживании электроустановок (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

24) при проведении занятий по спортивным и подвижным играм (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д); 

25) при проведении занятий по общефизической подготовке (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

26) по безопасному поведению на водоёмах в летний период (приказ от 22.06.2021 № 116-О/Д);

27) при перемещении работников по служебному заданию (приказ от 09.06.2022 № 102-О/Д);

 28) о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей при пожаре из здания, расположенного по адресу: ул. Речная, 13 (приказ от 10.06.2021 № 97-О/Д);

29) памятка о порядке действий при несчастном случае с учащимися (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д)

30) памятка по организации перевозок организованных групп детей (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

31) памятка при организации ночлегов в полевых условиях (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д). 

Инструкции при работе с механизмами, инструментами, оборудованием и приспособлениями для сотрудников:

1) при работе на ПЭВМ (приказ от 09.06.2022 № 102-О/Д);

2) при работе на копировально-множительных аппаратах (приказ от 09.06.2022 № 102-О/Д);

3) при эксплуатации электроустановок до 1000 В 3) при эксплуатации электроустановок до 1000 В (приказ от 09.06.2017 № 128);

4) с применением переносных электроинструментов (приказ от 13.04.2022 № 54-О/Д);

5) при работе с тканью (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

6) при работе с электрическим утюгом (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

7) при ручной обработке древесины (приказ от 13.04.2022 № 54-О/Д);

8) при выполнении работ на швейной машине с ручным приводом (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

9) при выполнении работ на швейной машине с ножным приводом (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

10) при выполнении работ на швейной машине с электрическим приводом (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

11) при использовании технических средств обучения (ТСО) (приказ от 17.02.2021 № 20-О/Д);

12) при складировании, проведении погрузочно-разгрузочных работ (приказ от 13.04.2022 № 54-О/Д);

13) при ручной обработке металла (приказ от 13.04.2022 № 54-О/Д);

14) при работе с лопатой, мётлами, граблями (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

15) при работе по озеленению (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

16) при работе с электроприборами (плойка, фен) (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

17) на занятиях авиа и ракетомоделированием (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

18) при выполнении слесарных и сантехнических работ (приказ от 31.10.2019 № 270-О/Д);

19) при работе с электропаяльником (приказ от 31.10.2019 № 270-О/Д);

20) при работе на заточном станке (приказ от 31.10.2019 № 270-О/Д);

21) по применению дезинфицирующего средства «ДЕО-ХЛОР-ЛЮКС» (приказ от 29.12.2017 г. № 314-О/Д);
22) при работе с 3-D принтером (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

23) при работе на токарном станке с числовым программным управлением (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

24) при работе на деревообрабатывающем станке (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

25) по применению жидкого моющего средства «Прогресс» (приказ от 29.12.2017 г. № 314-О/Д)

26) при работе с клеевым пистолетом (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

27) при работе с бактерицидным облучателем ОБН-15 (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

28) при работе с бактерицидным облучателем рециркулятором закрытого типа (РБ2*15 и РБ4*15) (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

29) по применению дезинфицирующего средства «ДЕО-ХЛОР» (приказ от 27.05.2022 № 84-О/Д);

30) по применению дезинфицирующего средства «НИКА-ХЛОР ТАБЛЕТКИ» (приказ от 27.05.2022 № 84-О/Д);

31) по применению дезинфицирующего средства «Эдель» (приказ от 27.05.2022 № 84-О/Д).

Инструкции по безопасному поведению для обучающихся:

1) для детского объединения «Симона» (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

2) для хоровой студии (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

3) для хореографических коллективов (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

4) при работе с острыми, колющими и режущими инструментами в детском объединении «Умная игрушка» (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

5) при проведении занятий в тренажёрном зале (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

6) на занятиях конструированием и аппликацией из бумаги, природного материала, бросового материала (детские объединения: «Фантазеры», «Батик», «Калейдоскоп», «Вдохновение») (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

7) на занятиях пожарно-спасательным спортом (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

8) при движении по улицам города (приказ от 29.12.2017 № 314 -О/Д);

9) при проведении массовых мероприятий (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

10) при проведении спортивных соревнований (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

11) о порядке действий обучающихся по безопасной и быстрой эвакуации при пожаре (приказ от 10.06.2021 № 97-О/Д);

12) при работе с лопатой, мётлами, граблями (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

13) при работе по озеленению (приказ от 29.12.2017 № 314-О/Д);

14) для детского объединения «Красавица» (парикмахерское дело) (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

15) для детских объединений по авиа и ракетомоделированию (приказ от 11.06.2019 № 124-О/Д);

16) при проведении соревнований по технике туризма (приказ от 02.09.2019 № 234-О/Д);

17) при проведении водного похода (приказ от 02.09.2019 № 234-О/Д));

18) при работе на тренажере «Скальная стенка» (приказ от 02.09.2019 г. № 234-О/Д)

19) при проведении занятий по лыжам (приказ от 02.09.2019 г. № 234-О/Д)

20) при проведении прогулок, туристических походов, экскурсий, экспедиций (приказ от 31.10.2019 № 270-О/Д);

21) при работе с клеевым пистолетом (приказ от 25.05.2020 № 66-О/Д);

22) при проведении занятий по спортивным и подвижным играм (приказ от 25.05.2020 г. № 66-О/Д);

23) при работе на сверлильном станке (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

24) при работе ручным инструментом в кабинете технологического образования (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

25) в кабинете робототехники (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);
26) при работе со швейными машинами ((приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);

27) при работе с конструкторами по электротехнике и пневматике (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);
28) правила поведения воспитанников в Центре детского творчества (приказ от 02.09.2019 г. № 234-О/Д);

29) правила безопасного поведения участников новогодних праздников (приказ от 31.10.2019 № 270-О/Д); 

30) правила безопасного поведения во время ожидания и поездки в транспорте (приказ от 25.05.2020 г. № 66-О/Д);

31) правила безопасности для велосипедистов (приказ от 25.05.2020 г. № 66-О/Д);
32) правила поведения на водоёмах в осенне-зимний период (приказ от 28.12.2021 № 231-О/Д);
33) о мерах безопасности весной (приказ от 15.03.2019 № 33(а)- О/Д);
34) программа вводного инструктажа с воспитанниками ЛДП (приказ от 25.05.2020 г. № 66-О/Д).

	68. 
	Наличие журналов по проведению инструктажей по охране труда
	наличие/отсутствие
	Журналы по проведению инструктажей по охране труда:

1) журнал водного инструктажа, первичного инструктажа на рабочем месте для педагогических и технических работников учреждения; 

2) журнал по охране труда для учащихся при проведении общественно-полезного труда и внеклассных массовых мероприятий; 

3) журнал противопожарного инструктажа.

	69. 
	Организация и проведение инструктажей по вопросам охраны труда
	указать периодичность
	Периодичность проведения инструктажей по вопросам охраны труда:

1) вводный – 1 раз при приеме на работу.  

2) первичный – 1 раз на рабочем месте перед началом работы.

3) повторный – ежегодно 1 раз в 6 месяцев (сентябрь, март).

4) внеплановый – на основании приказов учредителя и других организаций.

5) целевой – при проведении спортивных массовых мероприятий, при выезде учащихся на конкурсы, соревнования и другие мероприятия.


	70. 
	Специальная оценка условий труда (на начало учебного года)
	1) количество рабочих мест, всего;

2) количество аттестованных рабочих мест;

3) количество неаттестованных рабочих мест, 

4) планируемые сроки аттестации
	1) количество рабочих мест: 73;

2) количество аттестованных рабочих мест: проведена специальная оценка условий труда: 54 места - 01.02.2019; 10 мест - 04.04.2019; 9 мест – 17.09.2020

3) количество неаттестованных рабочих мест: 0;

4) планируемые сроки проведения специальной оценки условий труда: январь, март 2024 г.


	Ремонтные работы

	71. 
	Проведение капитального ремонта
	виды работ
	Капитальный ремонт не проводился.

	72. 
	Проведение текущего ремонта
	виды работ
	Уральская, 75:

1) произведена замена ламп, дросселей, стартеров;

2) поверка манометров;

3) в гильзы под термометры залито масло;

4) замена шаровых кранов диаметром 15 мм в тепловом узле;

5) Замена замков на входных дверях в здание – 6 шт.

Речная, 13:

1) врезка гильз для кип в трубы отопления на входе и выходе после задвижек;

2) ремонт унитаза на 1 этаже;
3) ремонт раковины, туалет 1 этаж;

4) косметический ремонт комнаты отдыха каб. № 9;

5) изготовление клумб;

6) замена светильников на светодиодные;

7) покраска стен коридоров, фойе, каб. № 8;

8) замена замков на входных дверях в здание – 2шт.;

9) изготовление и монтаж «юбок» (ленты из линолеума) на двери с доводчиками.

	73. 
	Наличие перспективного плана капитального ремонта организации
	указать перечень основных работ, запланированных на текущий и последующие годы
	Капитальный ремонт МБУ ДО ЦДТ не планируется.



	Противодействие коррупции

	74. 
	Комплекс мер по предупреждению и противодействию коррупции
	мероприятия по организации мер 

по предупреждению и противодействию коррупции
	Имеются локальные акты МБУ ДО ЦДТ:

1) Антикоррупционная политика, утверждена приказом от 31.08.2021 г. № 143-О/Д.

Приложениями к Антикоррупционной политике МБУ ДО ЦДТ являются:

- Положение о комиссии по противодействию коррупции МБУ ДО ЦДТ;

- Положение о порядке информирования работниками МБУ ДО ЦДТ директора о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений, о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации или иными лицами и порядка рассмотрения таких сообщений;

- Кодекс этики и служебного поведения работников МБУ ДО ЦДТ;

- Положение о конфликте интересов работников МБУ ДО ЦДТ;

- Регламент обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в МБУ ДО ЦДТ;

- Карта коррупционных рисков в МБУ ДО ЦДТ;

- Перечень должностей, замещение которых наиболее связано с коррупционными рисками деятельности МБУ ДО ЦДТ.

2) Приказом МБУ ДО ЦДТ от 03.06.2021 г. № 90-О/Д:

 - утвержден План работы по противодействию коррупции в МБУ ДО ЦДТ на 2021-2023 годы;

- утвержден План антикоррупционного просвещения работников МБУ ДО ЦДТ на 2021-2023 годы;

- назначено ответственное лицо за выполнение Антикоррупционной политики МБУ ДО ЦДТ, Плана работы по противодействию коррупции в МБУ ДО ЦДТ на 2021-2023 годы, за реализацию задач по профилактике коррупционных и иных правонарушений (Маратканова Г.Д., заместитель директора по УВР).

	Патриотическое воспитание учащихся (для общеобразовательных организаций)

	75. 
	Наличие плана патриотического воспитания учащихся. 

Организация воинского учета (первоначальная постановка на воинский учет)
	реквизиты документов
организация взаимодействия с военным комиссариатом города Асбест
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